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Verksamhetsberattelse for

Arkiv Vastmanland 2019

Arkiv Vastmanland dr den aktor inom ldnet som be-
driver regional enskild arkivverksamhet, det vill siga
den som pa ett professionellt sitt vardar, bevarar och
tillgdngliggor primérkéllor fran foretag, foreningar
och enskilda personer med anknytning till lanet. I
uppdraget ingar dven att ldra ut hur arkiven kan an-
vandas, hur och varfor de bevaras och att sitta fokus
pa det killkritiska perspektivet.

Som ideell medlemsorganisation bestar Arkiv
Vistmanlands finansiering dels av egenintakter i
form av medlems- och hyllavgifter samt erséttning
fran olika uppdrag, dels av ekonomiskt stod fran det
allmédnna. Egenintikterna utgdr en jaimforelsevis stor
andel avinkommande medel. Principen ér att arki-
ven sa langt som mojligt skall dgas av en forening,
organisation eller ett foretag, som alltsa dr den som
deponerar arkivet. Den principen innebér inte bara
en intédkt, utan dven att vi behaller kontakten med
arkivets ursprung och arkivigaren med sin historia.

Genom sin verksamhet som regional enskild
arkivverksamhet far Arkiv Vastmanland ta del av
statliga medel fran Statens kulturrad inom den sa
kallade Kultursamverkansmodellen. Dessa pengar
fordelas via Region Vastmanland, som i sin tur bidrar
med verksamhetsbidrag genom landstingskommu-
nala medel. Viktigt ekonomiskt stod kommer dven
fran lanets primdrkommuner. De offentliga medlen
ar nodvindiga for att kunna bedriva omfattande
utatriktad verksamhet med forskarservice och arkiv-
pedagogiska insatser, men dven for att kunna varda,
bevara och tillgangliggora dgarlost arkivmaterial.

Styrelse

Vid arsmotet den 16 april 2019 omvaldes Iréne
Artaeus som ordférande for ytterligare ett dr. Uto-
ver det valde Arkiv Vastmanlands medlemmar fem
ordinarie ledaméter for tvd dr (6vriga fem ordinarie
ledaméter var valda fram till ndsta arsmote). Arsmo-
tet utsag dven en auktoriserad revisor for ett ar, samt
en revisorssuppleant for ett ar.

Styrelsen har under éret haft ett arbetsutskott
bestdende av ordforande, vice ordférande och ytterli-
gare tva styrelseledaméter.

Arsmotet valde dven en valberedning bestiende
av tre personer, varav en sammankallande. Liksom
tidigare ar dr den senare ledamot i styrelsen. Detta
i syfte att ge valberedningen basta méjliga insikt i
styrelsearbetet.

Fortroendevalda efter
arsmotet 2019

Styrelseledamdéter, ordinarie

(mandattid inom parentes, arsmote till arsmote)
Iréne Arteeus, Vasteras, ordférande (2019-2020)
Hans Almgren, Arboga (2018-2020)

Eva Kristina Andersson, Kungsor (2018-2020)
Tola Jansson, Viasteras (2019-2021)

Sture Eriksson, Vasteras (2019-2021)

Hans-Olof Lund, Arboga, vice ordférande (2019-
2021)

Ingemar Pettersson, Moklinta (2018-2020)

Seppo Remes, Hallstahammar (2018-2020)
Goran Sundstrém, Visteras, ingar i arbetsutskottet
(2018-2020)

Cristina Thornell, Vésteras, ingar i arbetsutskottet
(2019-2021)

Stig Wahlstrom, Vasteras (2019-2021)

Auktoriserad revisor
Roger Stromma, Grant Thornton (2019-2020)

Lekmannarevisorer, suppleant
Elisabet Lof, Vasteras (2019-2020)

Valberedning

Soren Bddth, Vasteras (2019-2020)

Seppo Remes, Hallstahammar, sammankallande
(2019-2020)

Brage Lundstrém, Visteras (2019-2020)
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Moten och sammantrédden

Under aret har féljande méten och sammantraden
hallits med Arkiv Vastmanlands medlemmar, styrelse
och styrelsens arbetsutskott.

Arsméte

Arsmotet 2019 holls i Visteras pa Stadsbiblioteket
den 16 april och samlade ett 40-tal personer fran 30
medlemsforeningar. Den snabbt inhoppande motes-
ordférande Brage Lundstrom rdddade motet som
kunde genomforas i sedvanlig ordning. Efter arsmo-
tet erbjods deltagarna en spannande foreldsning av
bibliotekarien Eva Matsson med titeln ”Vad finns i
bibliotekets Vastmanlandssamling?”.

Styrelsesammantriden
Arkiv Vastmanlands styrelse har under verksamhets-
aret 2019 hallit fem (5) protokollférda sammantré-
den, varav tre i Vidsteras och tvd i Arboga.
Rekrytering och personal har varit stora fragor for
styrelsen att under aret. Arkivchefen pa ArkivCen-
trum Orebro lin, Yvonne Bergman, tillsammans med
styrelseordforande Iréne Arteeus tog ansvaret for
verksamheten vid Arkiv Vastmanland medan rekry-
tering av ny gemensam chef for de bada arkiven i
Vistmanland och Orebro samt for det gemensamma
bolaget Orebro-Vistmanlands Arkiv AB pégick. Den
rekryterade personen valde att avbryta anstéllningen
och den tillfilliga 16sningen fick fortsitta under
dryga halvaret till.

Den 1 november anstilldes Elinor Magnérus som
ny chef. Elinor Magnérus kommer fran en tjanst som
avdelningschef p& Orebro lins museum dar hon har
varit ansvarig for museets samlingar med bibliotek
och arkiv, museets byggnadsantikvariska och ar-
keologiska verksamheter, hembygdsverksamheten,
linshemsloéjdsverksamheten och museets fastigheter.

Arbetsutskottets sammantriden

Arkiv Vastmanlands styrelses arbetsutskott har hallit
fem sammantraden under 2019. Férutom det ordina-
rie forberedelsearbetet infor arets styrelseméten har
arbetsutskottet varit engagerat i att den nya persona-
len i form av arkivchef och verksamhetsledare fatt en
sé bra start som mojligt.

Personal
Arkiv Vistmanlands personal bestod under 2019 av
foljande personer:

Yvonne Bergman, arkivchef. Overgripande verk-
samhets- och personalansvar, verksamhetsutveck-
ling, uppdragsverksamhet 30 % (t.o.m. 31 oktober).

Elinor Magnérus, arkivchef. Overgripande verk-
samhets- och personalansvar, verksamhetsutveck-
ling, uppdragsverksamhet 30 % (fr.o.m. 1 november).

Oscar Forsgren, verksamhetsledare. Ansvarar for
den dagliga verksamheten, forskarforfragningar,
medlemskontakter, leveransmottagning, administra-
tion, 100 %.

Frida Nordin Kamph, arkivarie. Forskarforfrag-

Arkiv Vastmanlands styrelse sammantrader pa Arkiveentrum Arboga.

Foto: Elinor Magnérus
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ningar, medlemskontakter, studiebesdksansvarig,
leveransmottagning, gallringsidrenden, administra-
tion, 87,5 %.

Linda Lamppu, arkivassistent. Medlemskontakter,
leveransmottagning, sokregister, uppackning, sociala
media, administration, 100 %.

Tina Nyqvist, arkivassistent. Digitaliseringsprojekt
- skanning av analoga arkivforteckningar, 50 %.

Hijordis Hill, ekonom. Bokforing och bankkontak-
ter, ca 12%.

Wanja Almquist, arkivassistent. Forskarfragor i
material fran Hedstromsdalsarkivet, uppackning,
timanstalld, ca 6 %.

Det har stallts hoga krav pa personalen om anpass-
ning till nya férhallanden. Under 2019 har rekryte-
ring av gemensam arkivchef for Arkiv Vastmanland
och ArkivCentrum Orebro lin péagétt. Trots detta
har vi arbetat med att bibehélla den serviceniva och
tillgdnglighet som vara medlemmar och forskare
forvantar sig. Tina Nyqvist valde att avsluta sin tjanst
pé Arkiv Vastmanland vid érets slut. Vi 6nskar henne
lycka till pa sin nya plats!

Lokaler

Idag har Arkiv Vastmanland sina huvudsakliga
lokaler fordelade pa tva platser, Vasteras och Arboga.
Utover det har vi hyrt del i depa i Fagersta.

I Visteras aterfinns Arkiv Vastmanlands huvud-
kontor pa Engelbrektsgatan 3, samma ingang som
Visteras stadsbiblioteks fackavdelning. Forskare,
deponenter och dvriga besokare tas emot i de publika
lokaler vi delar med biblioteket. I fastigheten finns
dven en depa som rymmer en dryg hyllkilometer
arkivalier. Dessa lokaler ar inte arkivgodkdnda varfor

diskussioner fors om att flytta arkivmaterialet till
Arboga.

I Arkivcentrum Arboga pa Képingsvagen 12 finns
depéer godkinda enligt Riksarkivets foreskrifter om
klimat och sakerhet och med en kapacitet pé cirka
sju hyllkilometer. Utover det finns dar aven kon-
tor, moteslokaler, forskarsal, eget kok for besokare
och stora arbetsytor. Allt ér tillganglighetsanpassat.
Arkivcentrum Arboga delar vi med vara kollegor
pa andra sidan linsgransen, ArkivCentrum Orebro
lan. Detta samarbete sker genom det gemensamma
bolaget Orebro-Vistmanlands Arkiv AB - OVA AB
(las mer nedan) i syfte att effektivisera och hélla ned
kostnaderna.

Ekonomi 2019

Den ekonomiska redovisningen for 2019 aterfinns
pé sidorna 8-11. I forhéllande till budget staimmer

i stort sett de flesta posterna. Det blev ett 6verskott
da flera tjanster inte var fullt ut tillsatta. Det ar inte
héllbart f6r framtiden d& Arkiv Vdstmanland maste
ha en adekvat bemanning for att kunna moéta allmén-
hetens och forskarnas dkade efterfragan pa profes-
sionella arkivtjanster. Det visar pa vikten av ett 6kat
offentligt stod, da Arkiv Vastmanland inte orkar med
att ytterligare ata sig externa uppdrag for att finan-
siera verksamheten fullt ut.

Verksamheten 2019

Den nya organisationen med en gemensam arkiv-
chef for Arkiv Vistmanland, ArkivCentrum Orebro
lin och Orebro-Vistmanlands Arkiv AB har sjosatts
under aret. Tid har avsatts att hitta en bra och kon-
struktiv motesstruktur dér personal, som till vardags
ar utspridd pa tre, ibland fyra stader, kan f relevant
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och nédvindig information. Det dr en utmaning! Det
interna arbetet med organisationen har dock inte gétt
ut 6ver det externa arbetet som alltid kommer i forsta

hand.

Medlems- och forskarservice

Vi har fatt flera nya medlemmar, arkivet fortsatter
alltsa att vixa. Intresset for medlemmarnas egna
arkiv har fortsatt att 6ka. En utveckling som varit
positiv dr att de som forskar far med sig andra foren-
ingsmedlemmar genom sin entusiasm. Det har gjort
att vi har fatt fler leveranser, fler studiebesok och fler
fragor om arkivhallning vilket dr helt i linje med vart
uppdrag.

Vi har fortsatt att arbeta aktivt med att forbéattra
vara digitala sokverktyg. Ett tidskrdvande arbete med
att mata hyllor har gjorts for att forsékra oss om att
det material som flyttats till depaerna i Vésteras och
Arboga ér korrekt angivet i ett av dessa verktyg.

Vi har under aret haft majligt att halla 6ppet pa kon-
toret i Vésteras i storre utstrackning an tidigare. Det
innebdr att vi har 6ppet i stort sett varje dag under
kontorstid. I Arboga har det fortsatt att vara 6ppet
“efter behov” det vill sdga att ndr medlemmar och/
eller forskare vill boka tid, sa har vi anpassat arbetet
sa att det har fungerat att tillgodose 6nskemaélen i

sa stor utstrackning som majligt. I Arboga har det
primadra arbetet fortsatt varit att placera arkiven pa
hyllor, frimst da "Hedstromsdalsarkivets” material.

Utstillningar, arrangemang med mera

Arkiv Vastmanland sprider kunskap och intresse om
och for arkiv, kallkritik, historia, med mera genom
att ordna kurser, erbjuda studiebesdk, arrangera f6-
relasningar och visa utstdllningar. Under 2019 deltog
drygt 750 personer i studiebesok, foredrag och arkiv-
lektioner som Arkiv Vastmanland anordnade i lanet.

Webbplats och Facebook

Arkiv Vastmanland i sociala medier haller pa att
utvecklas. Det har dock inte varit en prioriterad verk-
samhet under aret. Anda har Facebook-sidan drygt
200 besokare per/inldgg och 414 personer “gillar”
Arkiv Vastmanland. Den gemensamma Facebook-si-
dan, Arkivcentrum Arboga har vid skrivande tillfille
84 personer som “gillar”.

Négot fungerande rikneverk till webbplatsen har
inte funnits. Det kommer att atgéardas till kommande
ar, men for 2019 har vi inga konkreta uppgifter for
antalet besokare. Det kan dock konstateras att vid
kontakter med medlemmar, blivande medlemmar
och forskare sa har de anvint www.arkivvastman-

land.se for att soka information, skriva ut blanketter
med mera. Arkivcentrum Arboga finns férutom pa
Facebook @ven pa Instagram sedan hosten 2018. Det
ska utvecklas vidare.

Arkivens Dag

Arkiv Vastmanland ar regional samordnare for Ar-
kivens Dag som alltid infaller den andra l6rdagen i
november. Arkivens Dag har ett nationellt tema, som
arrangorerna kan vilja att folja i mer eller mindre
hog grad. Temat for 2019 var "Gomt och glomt” I
Arboga arbetade Linda Lamppu och Oscar Forsgren
med att vilkomna det 50-tal besokare som kom un-
der dagen.

Arboga kommun fanns pa plats och visade upp
guldkornen i sina arkivhandlingar som deponeras i
Arkivcentrum Arboga. Mest uppmarksamhet drog
bilderna pa kungen och drottningen fran deras besok
i Arboga, kint som “kéra drebroare”. Vistra Mélar-
dalens Sléktforskare var dven de pa plats och bistod
med sldktforskarhjélp. De har dven tidigare under
aret hallit en kurs i att ldra sig lasa handstil i loka-
lerna. Hakan Sterner som forra aret stod for under-
héllningen under Arkivens Dag var den hér gangen
nédrvarande fOr att ge en mer personlig serenad for
alla som ville byta ett par ord. Inbjudna var dven
Kalklinbanans Vanner som holl ett féredrag om den
nu nedmonterade kalklinbanan mellan Forsby och
Koping. Ur arkivet visades dven fanor upp, varsamt
utplacerade i lokalen och den sedvanliga visningen
av depéerna lockade som vanligt en méangd nyfikna.

I Visteras var det ett mycket givande samarrang-
emang vid Viastmanlands ldns museum pa Karlsgatan
2. Sammanlagt kom det ca 200 personer och besokte
arrangemanget. Frida Nordin Kamph holl i tradarna
i Vasteras. Vid tillstéllningen stédllde dven andra
aktorer ut t. ex. Vasteras Stadsbibliotek och sa klart
linsmuseet.

Kurser

Vi arrangerade arkivets “enkla arkivkurs” dven i

ar. Kursledare var Frida Nordin Kamph och Linda
Lamppu. Framst var det medlemmar som deltog i
kursen, men den var dven dppen for foreningar som
annu inte har blivit medlemmar. Kursen uppskat-

tas alltid och deltagarna far 6kad kunskap om arkiv,
arkivhallning och om Arkiv Viastmanland. Genom
den positiva responsen kring kursen kommer den att
ges dven under 2020.

Uppdrag
Pé dgarnas uppdrag har vi 2019 fortsatt att varda och
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tillgdngliggora Svand bruksarkiv och Fagersta foren-
ings- och bruksarkiv. De uppdragen gar helt i linje
med Arkiv Vastmanlands stadgars syftesparagraf
och vi uppskattar uppdragsgivarnas vilja och ambi-
tion att halla arkiven 6ppna for allménheten. Det ar
arkivarie Frida Nordin Kamph som bemannat Svana
under aret och verksamhetsledaren Oscar Forsgren
som bemannat Fagersta. Arkivets ndrvaro ar mycket
uppskattat pa bada platser. Svana har under éret varit
tillforsaljning och kopts av privatperson med vilken
Arkiv Vastmanland diskuterar fortsatt ndrvaro pa
plats.

Diskussioner har pabdrjats internt om hur vi ska
marknadsfora arkivets verksamheter och darmed
kunna locka fler att bli vara deponenter och medlem-
mar. Ska arkivet arbeta med branscher och teman for
att lattare kunna ringa in foretag och foreningar och
fa dem att se vdrdet i arkivets tjdnster. Den fragan ar
fortfarande 6ppen och arbetet kommer att fortsatta
kommande verksamhetsar.

Samarbeten och kompetensutveckling

Samverkan ér en viktig och naturlig ingrediens for att
bedriva arkivverksamhet enligt Arkiv Vastmanlands
sdtt att arbeta. Samverkan kan exempelvis ske genom
tillfalliga och fasta samarbeten likvil som genom
uppdrag och engagemang. Genom samverkan delar
vi erfarenheter, verkar for att 6ka kunskapen om de
enskilda arkiven, finner smarta 16sningar och rustar
oss infor framtida utmaningar.

Samverkan genom ndtverk och foreningar

Arkiv Vastmanland ar medlem och engagerad i

ett flertal olika intresseorganisationer, foreningar,
nétverk och andra sammanslutningar for arkiv-
verksamma. Under ar 2019 innehades medlemskap i
Néringslivsarkivens Forening, Svenska Arkivférbun-
det, Foreningen Bergslagsarkiv, Foreningen Enskilda
Arkiv i Mellansverige och Vastmanlands Hembygds-
forbund och Fornminnesférening, samt engagemang
i Arkivens Dags riksndtverk, Arkivpedagogiskt

forum, med flera nitverk.

Den nya organisationen stéller krav pa den gemen-
samma arkivchefen att ldra kdnna och ingé i natverk
i tva lan. Under november-december 2019 har detta
varit ett medvetet arbete for den nytilltradde arkiv-
chefen, som tackat ja till inbjudningar om méten och
som bjudit in sig sjalv i vissa fall.

Frida Nordin Kamph har under aret medverkat i
flera natverk dér barn och unga statt i centrum. Re-
gion Vastmanland har under aren samlat aktorer som
interagerar med barn och unga inom kultursektorn.
Nitverket, barn och ungkulturnatverk, har bjudit in
till diskussioner, féredrag och workshops for att de
olika medverkande aktdrerna ska kunna komma i
kontakt och skapa egna kontakter.

Frida Nordin Kamph har éven varit en del av
ABM-nitverket (Arkiv-Bibliotek-Museum) for att
informera om de olika sektorernas arbete. Natverket
traffas 3-4 ganger per ar dir det utbyts erfarenheter
och mojligheter kring aktiviteter i kommunen. Oscar
Forsgren kommer framéver att ta Fridas roll i dessa
natverk.

Nedan ges exempel pa tillfillen under 2019 da
ndgon eller ndgra ur Arkiv Vastmanlands per-sonal
eller styrelse deltagit i natverkstraffar, kurser och
sammankomster.

Orebro-Véstmanlands Arkiv AB
Orebro-Vistmanlands Arkiv AB, vilket dgs 50/50 av
Arkiv Vistmanland respektive ArkivCentrum Orebro
lan, bildades i december 2014. Syftet var att skapa ett
stabilt samarbete mellan dgarna, inte minst i Arkiv-
centrum Arboga, och skapa nya intaktsmojligheter.
Under 2019 har bolagets ekonomi varit stabil och inte
heller detta ar behovde budgeterade aktiedgartillskott
tas i ansprak.

Fran januari 2020 sker utbyggnad av nya arkivde-
péer i den andra halvan av huset pa Kopingsvagen 12,
pa samma vaningsplan som arkivet finns i dag. En
helt ny arkivdepa med hyllor kommer att finnas samt
en kalldepa. Detta mojliggor att arkivet fortsatt kan

Datum  Arrangor Sak Ort Deltagare fran Arkiv Vistmanland
21/3 Region Vistmanland Nitverk Visteras Frida Nordin Kamph

25/3 Vistra Milardalens slaktforskare Kurs Arboga Linda Lamppu och Oscar Forsgren
15-17/4 Arkivcentrum Syd Kurs Lund Linda Lamppu och Oscar Forsgren

8/5 Arkiven Dag 2019 Mote Visteras Frida Nordin Kamph

22/5 Arkiv Vastmanland och Visteras stadsarkiv Projekt Visterds Frida Nordin Kamph

23/5 Foreningen Bergslagsarkiv Arsmote Uppland Linda Lamppu och Oscar Forsgren
18-19/9 Riksarkivet Konferens Goteborg Frida Nordin Kamph och Linda Lamppu
28-29/11  Sveriges Arkivforbund Konferens Uppland Yvonne Bergman och Elinor Magnérus



Verksamhetsberattelse fér Arkiv Vastmanland 2019 7

vara en attraktiv part att deponera sina handlingar
hos. Expansionsutrymme finns férutom kompetent
personal. Under 2019 har minst en person ur perso-
nalen befunnits sig pa plats i Arboga varje vecka.

Medlemmar

Nér vi raknar ihop dem som betalat sin medlems-
avgift for 2019 sa finner vi att Arkiv Vastmanlands
viktigaste resurs, det vill siga medlemmarna, utgjorts
av 322 stycken. Det betyder att antalet medlemmar
har 6kat med 22. Det 4r bland annat féreningar som
flyttat sitt material fran Arboga bibliotekslokal till
oss. Medlemmarna fordelar sig sa, att 224 ar lokala
foreningar (inklusive deponerande privatpersoner),
81 distrikts- och riksorganisationer, 8 féretag och

9 kommuner. Vi hdlsar alla nya medlemmar varmt
valkomna! Vi far ocksa ménga forfragningar om stu-
diebesok i Arboga och om mojligheten att deponera
material. Bland de nya medlemmarna finns exempel-
vis byggforetag och ett foretag specialiserat pa flygel-
ektronik. En stor leverans kom dven in fran Snefringe
Héradsallmédnning. Leveransen innehdll bland annat
en hel del dldre kartor.

Slutord

2019 har kinnetecknats pa ett liknande sétt som det
foregaende aret ddr personalforandringar har genomsyrat
verksamheten. Den utétriktade verksamheten 4r nagot

vi alltid prioriterar och vi har varit sa tillmétesgaende vi
har kunnat gentemot medlemmar, forskare och besokare.
Det har éven skett forandringar pa det positiva planet dar
beslut kring utbyggnaden av Arkivcentrum Arboga togs.
Detta har gjort att ytterligare arkivdepder kommer att fin-
nas tillgangliga fér Arkiv Vastmanland.

Under varen fanns intentionen att en ny arkivchef
skulle anstéllas, dock blev det kortvarigt da rekryteringen
valde att inte fortsétta. Detta beslut ledde till att en ny
rekryteringsomgang behévde goras och den 1 november
borjade nuvarande arkivchefen Elinor Magnérus sin
tjanst, vi 6nskar henne varmt vilkommen till Arkiv Vast-
manland. Vi avtackar den tidigare arkivchefen Yvonne
Bergman, tack for allt och grattis till ett fantastiskt yrkes-
liv!

Forfragningar om studiebesok och kurser 6kar for
varje ar och utatriktad verksamhet ar nagot som Arkiv
Véstmanland vill arbeta mer med. Personalforandring-
arna har gjort att arbete med dessa delar i verksamheten
har fatt sta tillbaka nagot for att skapa forutsittningar
for en bra personalsituation. Den publika verksamheten
anser vi bade starker dvriga delar av arkivets arbete, bade
kunskapsmassigt och som omvérldsbevakning, men

den stérker ocksa personalen och medlemmarna. Den
lattsamma arkivkursen var ett mycket populért inslag och
har manga génger efterat efterfragats vilket har lett till att
kursen kommer hallas vid fler tillfllen. Verksamheten
har forverkligat syftet med foreningens d&ndamalspara-
graf, att tillgangliggora ldnets forenings- och naringslivs-
historia. Vi hoppas for framtiden att fler organisationer
vill bli medlemmar och dédrmed bista Arkiv Vastmanland
att forvalta och tillgangliggora det gemensamma kultur-
arvet i lanet.

Arkiv Vistmanland vill tacka alla fantastiska medlem-
mar och andra aktdrer som vi har varit i kontakt med
under aret 2019. Stort TACK!

Vi vill dven sdnda ett stort tack till vara bidragsgivare
for det ekonomiska stodet som hjélper verksamheten
oerhort: Region Vastmanland, samt lanets kommuner.

Ritning éver Arboga brandstations slangtorn. Denna och omslagets
riming &ver brandstationens fasad mot grénden é&r utférda av Ore-
broarkitekten Anders Lindstedt. De ingér Arboga stads byggnads-
némns arkiv som férvaras p& Arkiveentrum Arboga.
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Arsredovisning 2019

RESULTATRAKNING
Rorelsens intikter Not 2019 2018
Verksamhetsintikter 1 2734 539 2 892 664
Summa intikter 2734 539 2 892 664
Rorelsens kostnader
Driftskostnader 2 -976 467 -1 259 609
Personalkostnader 3 -1 757 857 -1540 190
Summa kostnader -2734324 -2799 799
Resultat fore avsiattningar 215 92 865
Avsittning forteckning och digitalisering 0 -90 000
Resultat efter avsittningar 215 2 865
Arets resultat 215 2 865
BALANSRAKNING

Not 2019 2018
TILLGANGAR
Anlidggningstillgangar
Materiella anldggningstillgangar
Inventarier 0 0
Summa anlidggningstillgangar
Omsittningstillgangar
Kortfristiga fordringar
Kundfordringar 94 749 172 745
Skattekonto 6 451 82 674
Kortfristiga placeringar
Kassa, bank 4 1372 267 1244 662
Summa omsittningstillgingar 1473 467 1500 081

SUMMA TILLGANGAR 1473 467 1500 081
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Fritt eget kapital
Balanserat resultat

Arets resultat
Summa eget kapital

Avsittningar
Fonderade medel

Kortfristiga skulder

Leverantorsskulder

Loneskatt, pensionskostnader

Personalens kallskatt

Upplupna arbetsgivaravgifter

Upplupna sem. 16ner o soc avg sem. l6ner
Upplupna kostnader och forutbetalda intékter
Summa kortfristiga skulder

SUMMA EGET KAPITAL, SKULDER
och AVSATTNINGAR

Stillda sikerheter
Ansvarsforbindelser

2019

217 199
215
217 414

904 120

0

19 580
29263
31417
10 347
261 326
351933

1473 467

Inga
Inga

[\
[t
(o]

214 334
2 865
217 199

1025531

11 600
82 810
35026
32651
20552
74712
257 351

1500 081

Inga
Inga
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REDOVISNINGSPRINCIPER OCH NOTER

Arsredovisningen har upprittats i enlighet med arsredovisningslagen.

Tillimpade principer f6ljer bokforingsndmndens allmédnna rad.

Not 1. Verksamhetsintikter
Externfinansierade uppdrag
Medlemsavgifter:

- kommuner

- distrikt, foretag

- lokalféreningar

Hyllavgifter

Statsbidrag inom Kultursamverkansmodellen
Kommunala verksamhetsbidrag

Region Vastmanlands verksamhetsbidrag
Innovativ samverkan
Arbetsformedlingen: Lonebidrag

Bidrag NAS, kartfotografering

Ovriga intikter

Not 2. Driftskostnader

Lokalkostnader

Flyttkostnader

Styrelsens omkostnader

Kontors- och marknadsforingskostnader
IT

Bankkostnader

Revision

Moteskostnader, inkl arsmote med verksamhetsberittelse
Kurser och konferenser
Medlemsavgifter och facklitteratur
Arkivens Dag, 6vriga arrangemang
Projekt: Innovativ arkivsamverkan
Kartfotografering Svana

Ovrigt

2019
276 464

4000
77 500
33 150 114 650
391 282
489 000
597 625
584 250

0

154 608
0

3659

2611538

2019
-812 328
-2 625
-5 528
-45 323
-27 751
-1 481
-18 000
-11 162
-15017
-6 568
-390

2018
268 503

122 400
371 941
484 000
580 700
568 250
275978
180 582
18 000

22 310

2 892 664

2018
-846 601
0

-11 127
-47 466
-23 848
-1 479
-15 000
-15 680
-8 517
-5 337

0

-277 197
-750

-6 606
-1259 608
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Not 3. Personal 2019

Loner, ersittningar och sociala kostnader

Arvoden till styrelse -15 000
Loner till anstallda -1263 246
Reseersattningar -45 761
Pensionskostnader till anstillda -82 571
Upplupna sem loner och 6vriga sociala kostnader -351 279
-1757 857

Not 4. Kassa, bank 2019
Handkassa, Kansliet 2103
Handkassa, Arboga 2019
Innestaende bankkonton 1368 145
1372267

Viistmanland i mars 2020

Iréne Arteeus, ordforande Hans Almgren
Eva Andersson Tola Jansson Sture Eriksson
Hans-Olof Lund Ingemar Pettersson Seppo Remes

Goran Sundstrom Cristina Thornell Stig Wahlstrom

[\
[t
2]

-15 000
-957 673
-25750
-218 564
-323 203
-1540 190

2018
1260
1478
1241 924

1244 662
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Verksamhetsplan 2020-2021

Arkiv Vastmanland strévar efter att arkiv fran hela
den vdstmanlandska enskilda sektorn skall finnas
representerade och littillgédngliga i arkiven, for forsk-
ning nu och i framtiden. For att uppnd detta kravs
bra lokaler och en bred verksamhet med fokus pa det
utatriktade arbetet och med stora inslag av informa-
tion och radgivning.

Lokaler/forvaring

- Fortsdtta uppdatera hyllkatalogen 6ver vara depaer
i Vésteras och Arboga.

- Genomfora utrymmesskapande gallring och kom-
primering.

- Inskaffa digitalt forteckningssystem kopplat till
NAD (Nationell ArkivDatabas)

Medlemskontakter

- Uppmuntra till medlemskap i Arkiv Vastmanland, i
syfte att rddda, iordningstdlla och 6ka anvdndningen
av arkiv.

— Arbeta for titare kontakt och férdjupat samarbete
med medlemmarna.

- Uppmuntra till deltagande i utatriktade arrang-
emang som Arkivens Dag.

- Bjuda in till kompetensutvecklande och inspire-
rande aktiviteter.

Utatriktad verksamhet

— Bedriva professionell forskarservice.

— Medverka till att dven arkiv som forvaras av vara
medlemmar halls tillgédngliga.

— Ta emot studiebesok.

— Erbjuda och utveckla verksamheten riktad mot
barn och ungdomar i lanets skolor med fokus pa
fragor om kallkritik, samhallskunskap, jamstalldhet
och demokrati.

- Bedriva radgivnings- och informationsverksambhet.
- Fortsitta arbetet med att marknadsfora Arkiv Vist-
manland som resurs och samarbetspartner inom och
utom lanet.

— Fortsitta arbetet med att sprida information om,
och vicka intresse for, de vastmanldndska arkiven via
Internet.

Ovrigt

~ Vidareutveckla Arkivcentrum Arboga och Orebro-
Viastmanlands Arkiv AB tillsammans med ArkivCen-
trum Orebro lan.

— Fortsitta med, och utveckla, dvrigt samarbete Gver

Avrets ojamferligt storsta leverans till Arkiveentrum Arboga var det vighistoriska
arkivet fran Statens maritima och transporthistoriska museer.
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lansgranserna. och i samarbete med andra arkivorganisationer och
- Genomfora externfinansierade uppdrag som syftar ~ nétverk.
till att varda, bevara och tillgangliggora arkiv fran — Fortsitta att verka for en breddad samverkan med

savdl upphorda som aktiva arkivbildare. néringslivet.
- Fortsatta stodja lokala intressenter i deras strivan
att finna lampliga 16sningar for bevarande och till- Verksamhetsplanerna uppf6ljs kontinuerligt i den 16-

gangliggorande av de enskilda arkiven. pande verksamheten, samt vid styrelsens och arbets-
- Verka for o6kad forstaelse for de enskilda arkivens utskottets ssmmantraden.
vdarde som kulturarv — genom eget utatriktat arbete

Budget 2020 samt prelimindr budget for 2021

Intdkter 2020 2021
Externfinansierade uppdrag 67000 100000
Medlemsavgifter 120000 150000
Hyllavgifter 385000 400000
Statliga medel via Regions Vsm 498000 505000
Kommunala bidrag 553000 560000
Region Vastmanland 585000 590000
Projekt- och fonderade medel 178000 150000
Ovriga intakter 5000 5000
Summa 2391000 2460 000
Kostnader

Lokalhyra 830000 840000
Flyttkostnader 10000 5000
Administration, kontor och porto 44500 45000
Marknadsféring 10000 10000
IT- telefoni 44000 100000
Moten, inkl. arsmote med revision 40000 40000
Kurser och konferenser 25000 25000
Medlemsavgifter och facklitteratur 8000 8000
Ovriga kostnader 5000 5000
Summa 1016 500 1038 000
Lonekostnader 1374 000 1422 000
Summa 2391000 2460 000
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Stadgar for Arkiv Vastmanland

Antagna av ordinarie arsmoéte 26 april 2001, faststall-
da av medlemsmote 24 september 2001, reviderade
av ordinarie arsmoéte den 20 april 2016, samt revide-
rade av ordinarie arsmote den 19 april 2017.

Andamal

§1

Arkiv Vastmanland (nedan kallat Arkivet) ar en
ideell forening for foretag, foreningar, organisationer,
kommuner, institutioner och personer verksamma i,
eller med anknytning till Vastmanlands lan.

§2

Arkivets uppgift r att arbeta for att skriftlig och an-
nan dokumentation frén lanets enskilda sektor, och
fran verksamheter med stark koppling till densam-
ma, vardas, bevaras och tillgiangliggors pa ett profes-
sionellt sitt.

Arkivet ska stimulera anvindning av ovan ndmnda
dokumentation, samt stodja intresset for forskning
om foreningslivets och ndringslivets historia och
verksamhet.

Arkivet ska ge rad och service samt bedriva kurs-
och konsultverksamhet inom arkivomradet.

Medlemskap
§3
Medlemskap i foreningen dr 6ppen for alla foretag,
foreningar, organisationer, kommuner och institutio-
ner som stddjer arkivets andamal och som é&r verk-
samma i Vastmanland, eller har en anknytning till
ldnet.

Medlemskap kan éven erhallas for deponerande
privatperson.

Privatpersoner kan dven ansluta sig som stodjande
medlem.

Medlemskap kan erhallas efter skriftlig anmalan
och erldggande av arsavgift faststalld av arsmotet.

Representation
§4.1
Medlemsmotet dr arkivets hogsta beslutande organ.
§4.2
Varje medlem har ritt att utse ett ombud till arkivets
drsmote.

Endast medlem som betalt avgift under féregdende
ar dger ratt att representera vid arsmotet.

For stodjande medlem giller att denna dger rtt att
ndrvara under arsmoétet, men dger ej yttrande- eller
rostratt.

§4.3

Arsmotet avhalles fore maj manads utging.

Tid och plats for darsmotet faststills av styrelsen.
Kallelse till arsmote utsandes senast en manad fore
arsmotet och arsmoteshandlingarna ska tillganglig-
goras senast en vecka fore arsmotet.

Arenden som ska tas upp pa drsmétet ska ha kun-
gjorts i kallelsen. Om samtliga ndrvarande ombud ar
overens far dven andra drenden tas upp pa arsmotet.
§4.4
Arsmotet ska behandla foljande drenden:

. Fraga om motet blivit behorigt utlyst.
. Val av métesfunktiondrer
a. ordférande
b. sekreterare
C. tva protokollsjusterare, tillika
rostraknare
. Anteckning av de narvarande och justering
av rostlangd
. Styrelsens arsredovisning
. Revisorernas berittelse
. Faststdllande av resultat- och balansrakning
. Beslut om ansvarsfrihet
. Faststéllande av medlemsavgift
. Beslut om arvoden
. Faststdllande av budget och verksamhetsplan
. Val av ordf6érande
. Val av ovriga styrelseledamoter
. Val av revisorer och revisorsersattare
. Val av valberedning
. Av styrelsen eller revisorerna vackt fraga
. Behandling av motioner
§4.5

Varje ombud vid arsmoétet dger en rost.

Beslut fattas med enkel majoritet genom 6ppen rost-
ning savida ej forslag framkommer om sluten om-
rostning.

Vid lika rostetal géller den mening ordféranden
vid motet bitrader, utom vid val da lotten avgor.
§4.6
Motion eller fraga som ska behandlas pa arsmotet
ska inldmnas skriftligen och vara styrelsen till handa
fore februari manads utgang.

$4.7

Styrelsen eller revisorerna kallar till extra medlems-
mote da de finner det nddviandigt, eller dd minst en
tiondel av medlemmarna kraver detta.

Kallelse till extra medlemsméte utfirdas i den ord-
ning styrelsen beslutar.

Extra medlemsmote far endast besluta i fragor
som anges i kallelse till motet.
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Valberedning

§5

Vid arsmotet utses en valberedning bestaende av tre
ledaméter, varav en sammankallande.

Valberedningen har att beakta att styrelsens sam-
mansattning i sa stor utstrackning som mojligt ska
spegla hela den enskilda sektorn och hela lanet, samt
att ledamoternas kompetens och nitverk ska tillféra
vardefulla synvinklar och kunskaper.

Om verksamhetens omfattning dr av sadan art
att en godkénd eller auktoriserad revisor bor anlitas
ska valberedningen lagga fram forslag pa sddan till
arsmotet.

Valberedningens forslag tillgangliggors i anslut-
ning till 6vriga arsmoteshandlingar.

Styrelse
§6.1
Arkivets styrelse bestar av ordféranden och ytterli-
gare minst tio och hogst tolv ledamoter.
Ordféranden utses av arsmotet for en tid om ett ar.
For 6vriga ledamoter giller att de utses for en tid
om tva ar och att halva antalet utses vid varje tillfalle.
§6.2
Styrelsen utser inom sig vice ordforande samt minst
en ledamot att tillsammans med ordféranden och
vice ordforanden utgora styrelsens arbetsutskott.
Arkivchefen ar sekreterare och foredragande i
styrelsen och arbetsutskottet.
Styrelsen utser dven firmatecknare och attestberét-
tigade.
§6.3
Styrelsen sammantrider minst tre ganger per ar, samt
ddrutover nir ordféranden eller minst tre ledaméoter
finner sa erforderligt.
Styrelsen ar beslutsfor nar minst hélften av leda-
mdoterna dr ndrvarande.
Vid lika rostetal géller ordférandens utslagsrost.
§6.4
Styrelsen har till uppgift att styra Arkivets verksam-
het i enlighet med stadgarna och de riktlinjer som
arsmotet anger.
Styrelsen avger arsredovisning samt ger forslag till
budget och verksamhetsplan till arsmotet.
§6.5
Styrelsen anstéller arkivchef och utfardar direktiv for
verksamheten.

Riékenskaper
§7

Arkivets rakenskaper omfattar kalenderar.

Foregaende érs rikenskaper innehallande resultat-
och balansrikning ska vara revisorerna tillhanda fore
den 15 mars.

Rékenskapsforaren bor narvara som foredragande
vid styrelsens sammantraden.

Revision
§$8
Arkivets forvaltning granskas arligen av tva revisorer.

Om godkénd eller auktoriserad revisor anlitas ska
arsmotet utse en lekmannarevisor och en ersattare att
vid behov trada in i den ordinarie lekmannarevisorns
stalle.

Om godkénd eller auktoriserad revisor E]J anlitas
ska drsmotet utse tva lekmannarevisorer och tva
ersattare.

Samtliga revisorer utses for ett ar.

Arsrevision ska vara verkstilld och berittelse 6ver-
lamnad till styrelsen, med till- eller avstyrkande av
ansvarsfrihet, senast den 30 mars.

Revisorerna har ritt att nar dessa s onskar ta del
av rakenskaper och protokoll och foreta inventering.

Uttride
§$9
Medlem kan efter skriftlig anmélan uttrada ur foren-
ingen.

Anmilan ska vara undertecknad av person med
rétt att foretrdda medlemmen.

For deponerande medlem géller att depositionsav-
tal eller liknande beaktas i samband med uttradet.

Stadgedndring

§ 10

Andring eller tilldgg till dessa stadgar kan beslutas
pé arsmote med tva tredjedels majoritet eller genom
enkel majoritet vid tva pa varandra féljande moten,
varav det ena ska vara ordinarie drsmote.

Uppldsning
§11
Foreningen kan inte upplosas om minst en tiondel av
medlemmarna vill fortsdtta verksamheten.

Vid eventuell upplosning ska beslut tas vid tva
pé varandra foljande moten varav det ena ska vara
ordinarie arsmote.

Foreningens tillgangar och arkivalier ska vid upp-
16sning 6verldmnas till lamplig arkivaktor. Styrelsen
har att till medlemsmétet ldmna forslag pa sddan.
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